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CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I  

REHABILITACIJU 

VIROVITICA 

ŠKOLSKI ODBOR 

Ulica Nikole Tesle 4 

33000 Virovitica 

KLASA: 007-04/24-01/01 

URBROJ: 2189-22-24-1 

 

ZAPISNIK  

 

s 39. sjednice  Školskog odbora održane 

26. siječnja 2024. godine u COOR-u Virovitica s početkom u 14.00  sati 

 

 

Prisutni: 

Đurđica Aragović-predsjednica Školskog odbora  

Lucija Gazić, članica 

Sanja Đurasević, članica-zapisničar 

Željka Francetić, članica 

Stanislava Đurčević-ravnateljica 

 

Odsutni: 

Ljiljana Kuda, članica 

Tena Mioč Cabadaj, članica 

Marija Bajan-Prokl, članica 

 

 

         DNEVNI RED : 

 

1. Usvajanje Zapisnika s 38. sjednice Školskog odbora od 14. prosinca 2023. godine 

2. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje po raspisanom natječaju od 3. siječnja 2024. 

godine za zapošljavanje učitelja i nastavnika u osnovnoj i srednjoj školi 

3. Donošenje Odluke o zapošljavanju medicinske sestre/tehničara i edukacijskog rehabilitatora u 

Posebnom programu predškolskog odgoja i obrazovanja po raspisanom natječaju od 19. 

prosinca 2023.  

4. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje pomoćnika u nastavi i pratitelja učenika u 

prijevozu 

5. Donošenje Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u COOR Virovitica 

6. Različito, pitanja i prijedlozi 

 

Ad 1.)  

 Usvajanje Zapisnika s 38. sjednice Školskog odbora od 14. prosinca 2023. godine 

 

Svi članovi Školskog odbora zaprimili su Zapisnik s 38. sjednice. 

Dopuna i primjedbi nije bilo te se zapisnik daje na glasovanje. Konstatira se kako je jednoglasno 

usvojen  

Zapisnik s 38. sjednice Školskog odbora održane 14. prosinca 2023. godine.    

 

Ad 2.) 

Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje po raspisanom natječaju od 3. siječnja 2024. 

godine za zapošljavanje učitelja i nastavnika u osnovnoj i srednjoj školi 

 



2 
 

Školski odbor jednoglasno je dao  ravnateljici Centra prethodnu suglasnost za zapošljavanje  

- srednja škola - 

1. Nastavnika općih predmeta u srednjoj školi (hrvatski jezik, etika i kultura, matematika, 

politika i gospodarstvo)-magistar/a edukacijske rehabilitacije 

 

- 1 osoba na puno neodređeno radno vrijeme (24 sata nastave  tjedno, uz pripadajuću   

 količinu tjednog radnog vremena -40  sati) – IVANA PAVELIĆ, magistra edukacije hrvatskog 

jezika i književnosti (uz ponavljanje natječaja u roku od 5 mjeseci). 

 

2. Nastavnika praktične nastave za područje rada grafika, magistar inženjer/magistrica 

inženjerka, sveučilišni prvostupnik inženjer/prvostupnica inženjerka 

           - 1 osoba na nepuno neodređeno radno  vrijeme  (6 sati nastave  tjedno, uz  -   

            pripadajuću  količinu tjednog radnog vremena -9 sati) – MARTINA MAGAT,   

            inženjer tekstilne tehnologije  ( 3 sata) i MIRELA HUZJAK, inženjer tekstilne   

            tehnologije (3 sata) (uz ponavljanje natječaja u roku od 5 mjeseci), budući da je stručni   

            kandidat odustao od prijave. 

 

3. Nastavnika stručno-teorijskih sadržaja, tehnologija zanimanja -  za područje rada tekstil, 

magistar inženjer/magistrica inženjerka struke, dipl. inž. tekstilne tehnologije, odjevni smjer 

        -   1 osoba na nepuno neodređeno radno  vrijeme (9 sati nastave  tjedno, uz pripadajuću   

            količinu tjednog radnog vremena – 16 sati)  

             MARTINA MAGAT,  inženjer tekstilne tehnologije (uz ponavljanje natječaja u   

             roku od 5 mjeseci), budući da se stručna kandidatkinja nije odazvala procjeni. 

- osnovna škola-  

      4.   Učitelja u programu produženog stručnog postupka - magistar/a socijalne pedagogije 

- 1 osoba na puno određeno radno vrijeme (zamjena) 

    DUNJA RAJNIŠ, magistra primarnog obrazovanja (uz ponavljanje natječaja u roku   

    od 5 mjeseci). 

 

5.  Učitelja/ice glazbene kulture 

           - 1 osoba na nepuno neodređeno radno  vrijeme  (10 sati nastave  tjedno, uz   

             pripadajuću količinu tjednog radnog vremena -18 sati)  

            PETRA KUFNER, magistra primarnog obrazovanja  (uz ponavljanje  natječaja u   

            roku od 5 mjeseci). 

 

6. Učitelja/ice edukatora rehabilitatora - magistar/a edukacijske rehabilitacije 

- 1 osoba na puno određeno radno  vrijeme – zamjena za roditeljski dopust 

             ANA KOŠIĆ, magistra sociologije (uz ponavljanje natječaja u roku od 5 mjeseci). 

7. Učitelja/ice edukatora rehabilitatora - magistar/a edukacijske rehabilitacije 

- 1 osoba na puno određeno radno  vrijeme – zamjena za vrijeme trajanja mandata ravnatelja 

              IVAN PILJEK, magistar primarnog obrazovanja (uz ponavljanje natječaja u  

               roku  od 5 mjeseci). 

8. Učitelj/ice edukatora rehabilitatora - magistar/a edukacijske rehabilitacije 

- 2 osobe na nepuno određeno radno  vrijeme – zamjena za rad s polovicom radnog vremena, 

(12 sati nastave  tjedno, uz pripadajuću  količinu tjednog radnog vremena -20 sati)  

             NIKOLINA ILIĆ KOVAČ, magistra primarnog obrazovanja (uz ponavljanje   

              natječaja u roku od 5 mjeseci). 
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9. Učitelj/ice edukatora rehabilitatora - magistar/a edukacijske rehabilitacije 

          1 osoba na puno određeno radno  vrijeme – zamjena za neplaćeni dopust 

 ANAMARIA JURKOVIĆ, magistra informacijskih znanosti i magistra edukacije   

           fonetičar rehabilitator (uz ponavljanje natječaja u roku  od 5 mjeseci). 

10. Za radno mjesto Učitelja/ice edukatora rehabilitatora - magistar/a edukacijske rehabilitacije 

- 1 osoba na nepuno određeno radno  vrijeme – nastava u kući za šk.god. 2023./2024. (9 sati 

nastave  tjedno, uz pripadajuću  količinu tjednog radnog vremena -15 sati), nije bilo prijava 

te će se sati nastave u kući rasporediti prekovremenim radom. 

 

                                                                Ad 3.) 

 

Donošenje Odluke o zapošljavanju medicinske sestre/tehničara i edukacijskog rehabilitatora u 

Posebnom programu predškolskog odgoja i obrazovanja po raspisanom natječaju od 19. prosinca 

2023.  

 

Na temelju članka 26. stavka 7. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne Novine 

broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22) Školski odbor jednoglasno donosi 

                                          

                                                       ODLUKU 

o zasnivanju radnog odnosa 

I. 

Zasniva se radni odnos s MARTINOM ZRNIĆ, (bacc. predškolskog odgoja, VŠS), na radnom mjestu 

edukacijskog rehabilitatora u Posebnom programu za djecu s teškoćama u razvoju u dobi od jedne 

godine do polaska u osnovnu školu u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja i obrazovanja 

pri Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica, na puno određeno radno vrijeme radi 

zamjene zaposlenice Andree Brekalo, sukladno članku 26. stavku 5. Zakona o predškolskom odgoju i 

naobrazbi, počevši od 29. siječnja 2024. godine. 

II. 

Zasniva se radni odnos s ANDREOM OBERLING, (student edukacijske rehabilitacije, SSS), na radnom 

mjestu edukacijskog rehabilitatora u Posebnom programu za djecu s teškoćama u razvoju u dobi od 

jedne godine do polaska u osnovnu školu u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja i 

obrazovanja pri Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica, na puno određeno radno 

vrijeme, a sukladno članku 26. stavku 5. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi, počevši od 29. 

siječnja 2024. godine. 

III. 

Zasniva se radni odnos s KLAROM MEDVED, (med.tehničar opće njege, SSS), na radnom mjestu 

medicinske sestre/tehničara u Posebnom programu za djecu s teškoćama u razvoju u dobi od jedne 

godine do polaska u osnovnu školu u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja i obrazovanja 

pri Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica, na puno određeno radno vrijeme radi 

zamjene zaposlenice Tee Crnoja do njezina povratka na rad, počevši od 29. siječnja 2024. godine. 

Ad 4.) 

Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje pomoćnika u nastavi i pratitelja učenika u 

prijevozu 

 

Gradonačelnik je 27.12.2023. donio Odluku o odabiru kandidata za izvršavanje poslova 

pomoćnika u COOR Virovitica za učenika E.Č. stoga Školski odbor jednoglasno daje suglasnost za 
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zapošljavanje Gorana Milakovića iz Orahovice na nepuno (25 sati) određeno radno vrijeme za školsku 

godinu 22023./2024. 

S obzirom da je učeniku potrebna pratnja u školskom autobusu te da je Gradonačelnik donio 

Odluku o davanju suglasnosti za financiranje pratitelja, Školski odbor dao je ravnateljici prethodnu 

suglasnost za zapošljavanje pratitelja, Gorana Milakovića, iz Orahovice na nepuno (15 sati) određeno 

radno vrijeme za školsku godinu 22023./2024. 

 

 

Ad 5.) 

Donošenje Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u COOR Virovitica 

 
Temeljem  članka 107. stavka  9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi na prijedlog 

ravnateljice Školski odbor jednoglasno donosi 

 

PRAVILNIK O NAČINU I POSTUPKU ZAPOŠLJAVANJA U COOR VIROVITICA 

 

I. 

           Donosi se Pravilnik o načinu i postupku zapošljavanja u Centru za odgoj, obrazovanje i 

rehabilitaciju Virovitica. 

 

II. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti nadležnog upravnog tijela 

Virovitičko - podravske županije. 

 

Ad 6.) 

Različito, pitanja i prijedlozi 

 

Drugih pitanja i prijedloga nije bilo. 

 

 

Zapisnik zaključen s 5. stranicom. 

Sjednica zaključena u 14.35 sati. 

 

 

 

 

PREDSJEDNICA ŠKOLSKOG ODBORA: 

                                                                                                       Đurđica Aragović, dipl. polit. 

 

 

Zapisničar: 

Sanja Đurasević 
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