CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE

| RAZVOJNU PODRSKU DR. TEREZIJA
SALAJ RAKIC

VIROVITICA

Ulica Nikole Tesle 4

33000 Virovitica

KLASA: 112-02/25-01/06

URBROJ: 2189-22-25-1

U Virovitici 27. studeni 2025. godine

Na temelju ¢lanka 253. i 259. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25) ¢lanka 21. Pravilnika o mjerilima za pruZzanje socijalnih usluga
(Narodne novine broj 110/22) odredbi Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja KLASA:
003-05/24-03/01, URBROJ: 2189-22-24-1, Centar za 0dgoj, obrazovanje i razvojnu podrsku
dr. Terezija Salaj Raki¢ Virovitica zastupan po ravnateljici Stanislavi Purcevié, prof.
raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje

Stru¢nog radnika u sustavu socijalne zastite 2 (E
dukacijski rehabilitator/ica u socijalnim uslugama stru¢noj procjeni, ranoj razvojnoj i
psihosocijalnoj podrsci) - 1 osoba na neodredeno puno radno vrijeme

* za navedeno radno mjesta moze se ugovoriti probni rad

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, (Narodne novine broj 82/08.,
69/17.) na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Ne moze se primiti u radni odnos kao radnik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove u
djelatnosti socijalne skrbi moze obavljati osoba za koju postoje prepreke iz Clanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi.

Kandidati su uz prijavu na natje¢aj duzni priloziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

* zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveucilisni studij edukacijske rehabilitacije u Republici Hrvatskoj

ili mu je priznata inozemna strucna kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije —

edukacijski rehabilitator u skladu s propisima kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska

djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore

Dokaz o drzavljanstvu

4. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena

djela koja se progone po sluzbenoj duznosti, a koja predstavljaju zapreku za

zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi, ne starije od dana

raspisivanja natjecaja.

Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu

6. Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda o radnom stazu)
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Trazeni prilozi dostavljaju se isklju¢ivo u neovjerenoj preslici te se nece vracati.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duzan je dostaviti originale priloZzenih
dokumenata.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svu trazenu dokumentaciju.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete i koji su podnijeli pravovremenu i urednu prijavu

pozvat e se na usmenu procjenu, a datum, vrijeme i mjesto bit ¢e objavljeni na web
stranici www.coorvirovitica.hr.

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidat daje dobrovoljnu i izri¢itu privolu Centru za odgoj, obrazovanje
i razvojnu podrsku dr. Terezija Salaj Raki¢, kao voditelju obrade osobnih podataka, da
prikuplja, koristi, objavljuje i obraduje osobne podatke kandidata iskljuc¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27.
travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/2017., 98/19., 84/21., 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14., 39/18. i 32/20), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a i
maju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/2017., 98/19., 84/21., 156/23), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze navedene na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%
20dokaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.p
df.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
natjeCaj duzni su priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjeCaja i sve
potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:


http://www.coorvirovitica.hr/
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnosenje prijava jest 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave se predaju elektroni¢kim putem na adresu

tajnistvo@coorvirovitica.hr

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni sukladno ¢lanku 20. Pravilnika o nac¢inu
i postupku zaposljavanja u COOR Virovitica.

RAVNATELJICA:
Stanislava Purcevic, prof.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

